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De acordo com a Assembleia Geral Ordinaria realizada no dia 20 de abril de 2023, no Gabinete
da Prefeita Municipal de Novo Barreiro, na cidade de Novo Barreiro, restou aprovada a
alteragéio parcial do Estatuto Social do Consorcio de Saude Intermunicipal — CONSIM, que
adotara a seguinte redag@o:

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO1
DA CONSTITUICAO, DENOMINACAO E INGRESSO

Artigo 1°. O Consorcio Intermunicipal de Saude e Desenvolvimento Regional — CONSIM,
fundado em quatorze de margo de 2006, constitui-se sob a forma juridica de Associagdo publica,
com personalidade juridica de direito publico, sem fins lucrativos, devendo-se reger pelas
normas do Coédigo Civil Brasileiro e legislagdo pertinente, pelo presente Estatuto e pela
regulamentagfo que vier a ser adotada pelos seus 6rgéos.

Artigo 2°. Considerar-se-4 constituido o CONSIM, tdo logo tenham subscrito o presente
instrumento, o nimero minimo de dois municipios, representados por seus Prefeitos,
formalmente autorizados pelas respectivas Camaras de Vereadores.

Artigo 3°. Fazem parte do CONSIM, na sua fundagio, os seguintes municipios: Boa Vista das
Missdes, Braga, Cerro Grande, Constantina, Coronel Bicaco, Engenho Velho, Jaboticaba,
Lajeado do Bugre, Novo Barreiro, Palmeira das Missdes, Ronda Alta, Sagrada Familia, Sdo
José das Missdes, Sdo Pedro das Missdes, Trés Palmeiras. Ingressaram no CONSIM, apos a
sua fundacdo, os seguintes Municipios: Rondinha, Pont&o, Trindade do Sul, Dois Irméos das
Missdes € Nonoai.

Artigo 4°. E facultado o ingresso de novos socios no CONSIM a qualquer tempo, apds a
aprovagdo do Conselho Administrativo, o que se fara por termo aditivo, pelo seu presidente e
pelo(s) prefeito(s) do(s) municipio(s) que desejar (em) consorciar-se, do qual constara a Lei
municipal autorizadora.

Paraerafo tinico. O Conselho Administrativo do CONSIM determinara uma cota de ades@o ao
consorcio, no valor de um saldrio minimo vigente.

CAPITULO II
DURACAO E AREA DE ATUACAO
Artigo 5°. O CONSIM ter4 sede e foro na cidade de Palmeira das Missdes - RS.

Artigo 6°. A 4rea de atuagio do Conséreio sera o territérig"dos municipios que o integram.
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quanto possua no minimo dois

Artigo 7°. O CONSIM tera duragdo indeterminada c
municipios consorciados.
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CAPITULO 111
DAS FINALIDADES E ACOES

Artigo 8°. O CONSIM tem por finalidade a realizagdo dos interesses comuns dos entes
consorciados na implementagéo de suas multiplas politicas publicas, sendo seus objetivos, além
de outros que vierem a ser definidos posteriormente por Assembleia Geral:

[ — as agBes e os servigos de saide coerentes com os principios do Sistema Unico de Saude —
SUS.

I — viabilizar investimentos de maior complexidade que aumentem a resolutividade das ag¢des
e servigos de satide na area de abrangéncia do Consorcio, priorizando dentro do possivel a
resolutividade instalada.

III - garantir o controle popular no setor saude da regido, pela populagdo dos municipios
consorciados.

IV - representar o conjunto dos municipios que os integram em assuntos de interesse comum,
perante quaisquer outras entidades publicas ou privadas.

V - racionalizar os investimentos de compras, bem como o uso de servigos de satide na regido
de abrangéncia do CONSIM.

VI - viabilizar o Distrito Sanitario da Regido conforme diretrizes e principios do SUS.

VII - planejar, adotar € executar programas e medidas destinadas a promover a saude dos
habitantes dos municipios consorciados e implantar servigos.

VIII - realizar a compra de medicamentos a pedido dos municipios consorciados através de uma
Central de Compras de Medicamentos e/ou em parcerias com outros consdrcios habilitados,
utilizando-se, para tanto, de processo de licitagdo ou pregéo eletronico, com o propdsito de
reduzir os custos dos municipios.

IX — adquirir e ou receber em doagdes bens que entender necessdrios ao seu pleno
funcionamento.

X — realizar a gestdo associada de outros servigos publicos, com agdes e politicas de
desenvolvimento rural, urbano e socioecondmico local e regional, notadamente nas areas da:
saude, educagdo, trabalho e agdo social, habitagdo, saneamento, agricultura, industria e
comércio, inspecio de produtos de origem animal, turismo, meio-ambiente, transporte e
seguranga.

XI — prestar assessoramento na elaboragdo e execugdo de planos, programas e projetos
relacionados com os setores sociais, econdmicos, de infraestrutura, institucionais, notadamente,
dentre outras areas, nos servigos publicos de satde, educagio, trabalho e agdo social, habitacéo,
saneamento, meio ambiente, agricultura, turismo e seguranca.

XII — oportunizar a capacitagdo profissionalizante da populagdo dos municipios consorciados,
com o fornecimento de assisténcia técnica, extensdo, treinamento, pesquisa e desenvolvimento
urbano, rural e agrario.
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XIII — promover o planejamento, a gestdo e a adminis
previdéncia social dos servidores de qualquer dos entes da F
observado o disposto no inciso X, do artigo 3° do Decreto n.

XIV — proporcionar suporte e condi¢des efetivas as
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consorciados em projetos de desenvolvimento regional e de implantagdo de infraestrutura
urbana e rural, podendo, para tanto, criar Camaras Setoriais, inclusive.

XV — fazer cessdo de bens mediante convénio ou contrato com os municipios consorciados ou
entidades sem fins lucrativos.

XVI - gerenciar e executar servigos de construgdo, conservagio e manutengdo de vias publicas
municipais e de obras publicas.

XVII — compartilhamento ou uso em comum de instrumentos e equipamentos, inclusive de
gestio, de manutengo, de informatica, de pessoal técnico e de procedimentos de licitagéo e de
admissdo de pessoal.

Pardgrafo primeiro. O CONSIM implementar os objetivos elencos no inciso X e seguintes na
medida da necessidade, por deliberagdo do Conselho Administrativo.

Pardgrafo segundo. Os municipios consorciados poderdo aderir 2 implementagdo e execugdo de
todos ou apenas parcelas dos objetivos aprovados pelo Conselho Administrativo.

Artigo 9°. Para o cumprimento de suas finalidades, o CONSIM podera:

I — adquirir os bens que entender necessarios, os quais integraréo o seu patriménio.

11 — firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuigdes
e subvencdes de outras entidades e 6rgios governamentais.

1] — prestar servigos de qualquer natureza, adquirir bens e produtos através de procedimentos
legais e a pedido de seus consorciados, bem como assisténcia técnica, inclusive, recursos
humanos e materiais.

IV — constituir, junto a(s) agéncia(s) bancéria(s) de Palmeira das MissGes, conta corrente
vinculada ao presente consércio, para viabilizar a arrecadagéo de recursos a ser definido pelo
CONSIM.

V — adquirir ou locar prédio para a instalagéo da sede do CONSIM.

VI — emitir documentos de cobranga e exercer atividades de arrecadagio de tarifas e outros
precos publicos, pela prestagio de servigos ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos por
eles administrados, ou mediante autorizagdo especifica pelos municipios consorciados.

VII — promover outros atos e agdes devidamente aprovadas por Assembleia Geral.
CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
Artigo 10. O CONSIM ter4 a seguinte estrutura basica de administragﬁo:

I — Assembleia Geral;

II — Conselho Administrativo;
III — Assessoria Técnica;

IV — Secretaria Executiva;

« V — Conselho Fiscal
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Artigo 11. A Assembleia Geral é a instdncia deliberativa maxima do CONSIM e sera
constituida pelos Prefeitos dos Municipios que o integram, cabendo-lhe:

I — reunir-se, ordinariamente, até a primeira quinzena do més de abril de cada ano, para
examinar e dar parecer sobre o relatorio e as contas referentes ao exercicio anterior, e,
extraordinariamente, sempre que necessario ou por convocagdo na forma do Estatuto para as
demais deliberagdes conforme a ordem do dia.

II — eleger os membros do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal.
I1I — eleger o Presidente do Conselho Administrativo que também ird presidir o CONSIM.
IV — deliberar sobre as alteragdes deste Estatuto.

V — deliberar sobre alienacdo, arrendamento ou hipoteca de bens imoéveis do CONSIM,
conforme dispde a lei.

VI - destituir os membros do Conselho Administrativo € do Conselho Fiscal quando necessario.
VII - aprovar o ingresso de novos municipios para integrar o CONSIM.

VIII — ratificar deliberagdes do Conselho Administrativo quanto a retirada e ou exclusdo de
consorciados.

IX — deliberar sobre a extingdo do CONSIM.

X — indicar o(a) Diretor(a) Executivo(a) do CONSIM, bem como determinar sua substitui¢éo,
ou afastamento quando necessario.

XI — autorizar a contratagio de pessoal por tempo determinado para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico justificado.

XII - deliberar, em carater excepcional, sobre as matérias relevantes e urgentes que lhe sejam
declinadas pelo Conselho Administrativo.

XIII — criar, alterar e extinguir Cimaras Setoriais, atendendo as necessidades dos Consorciados.

Pardgrafo primeiro. As deliberagdes serdo resolvidas por maioria simples dos entes
Consorciados presentes na Assembleia.

Pardgrafo segundo. Cada ente consorciado possuird direito a um voto nas deliberagdes da
Assembléia Geral, cuja eficécia estara condicionada a sua adimpléncia operacional e financeira
somente se aceitando o contrario o contrério por deliberagéo da propria assembléia.

Paragrafo terceiro. A perda do mandato eletivo é causa de extingéo automatica da condigéo de
membro da Assembleia Geral, quando havera substituigdo automatica por quem lhe suceder no
mandato do ente consorciado.

Paraerafo quarto. A Assembleia Geral se instalard em primeira convocagdo com a presenga de
1/3 (um tergo) dos consorciados em pleno gozo de seus direitos estatutérios, €, em segunda e
Gltima convocagdo, meia hora ap6s o horario aprazado, com a presenga de ualquer niimero de
consorciados adimplentes, deliberando por maioria simples de-vatos- i
\‘\
Paragrafo quinto. A Assembleia Geral Extraordinaria sera gonvocada atqués e comunicacao
inequivoca que garanta a ciéncia de todos os seus membros\quanto ao dianhora, local € pauta |
do dia, respeitando o prazo minimo de 48 (quarenta e 0ito) entre a £iéncia e a data da
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reunio e sera presidida pelo Presidente do CONSIM ou seu substituto legal.

Artigo 12. O Conselho Administrativo € o drgdo que delibera sobre a politica administrativa
do CONSIM, sendo constituido por 03 (trés) prefeitos e 03 (trés) secretarios dos municipios
consorciados, eleitos em Assembleia Geral Ordinaria, que devera ser realizada com no minimo,
30 (trinta) dias de antecedéncia do final do mandato vigente.

Paragrafo primeiro. O Conselho Administrativo elegerd Presidente, Vice-Presidente, Primeiro
Secretario, Segundo Secretario, Primeiro Tesoureiro e Segundo Tesoureiro, onde os cargos de
Presidente e de Vice-Presidente deverfio ser ocupados por Prefeitos, nos termos do inciso VIII,
do artigo 4°, da Lei 11.107 de 2005.

Paragrafo segundo. O mandato do Conselho Administrativo € de 2 (dois) anos, permitida uma
reeleicdo.

Pardgrafo terceiro. O Conselho Administrativo se reunird ordinariamente, trimestralmente, ou
por convocagdo extraordinaria de seu Presidente, ou de um tergo de seus membros.

Artigo 13. Compete ao Conselho Administrativo:

I — deliberar sobre assuntos administrativos do CONSIM, fiscalizando a Secretaria Executiva
em suas execugdes.

II — elaborar, em conjunto com a Secretaria Executiva, a pega oramentaria do exercicio
seguinte, o que devera ser realizado até o Giltimo dia do exercicio anterior.

III — analisar o relatdrio semestral das atividades do CONSIM.

IV — apresentar, até o final do primeiro trimestre de cada ano, as contas do exercicio anterior.
V — prestar contas ao 6rgéo concessor de auxilios e subvengdes que o CONSIM venha a receber.
VI — propor a Assembleia Geral, quando necessaria, a alteragdo do Estatuto.

VII — deliberar e submeter a apreciagio e aprovagdo da Assembleia Geral as necessarias
alteragdes no quadro pessoal, fixando o niimero de empregos piblicos e cargos de confianga, a
forma de provimento a luz da legislagdo em vigor, padrdo remuneratério dos empregos publicos
e cargos de confianga, carga horaria, atribui¢Ses e respectivos vencimentos e reajustes salariais.

VIII — autorizar a contratagdo de pessoal por tempo determinado para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse piblico devidamente justificado, submetendo as
contratagdes para apreciagdo de Assembleia Geral.

IX — deliberar sobre as quotas de contribuigdo dos municipios consorciados, as quais serdo
fixadas por contrato de rateio.

X — deliberar sobre a retirada ou exclusdo dos municipios consorciados, nos casos previstos
neste Estatuto ou na Lei n.° 11.107 de 2005.

novos associados
\

X1 — examinar ¢ encaminhar para a Assembleia Geral o pedido de i
nos termos do artigo 4° deste Estatuto.

XII — deliberar sobre temas ndo previstos neste estatuty, subm\ete\?do-os a aprovagdo da
Assembleia Geral quando os mesmos forem de notéria releyancia, urgneia complexidade.

\
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XIII — convocar a Assembleia Geral quando entender necessars
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Artigo 14. Compete ao Presidente do Conselho Administrativo:

I — convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e do Conselho Administrativo.

Il — representar o CONSIM em todas as instdncias, podendo firmar contratos, convénios
aprovados pelo Conselho Administrativo.

III — movimentar, em conjunto com a Tesouraria, as contas bancérias e 0s recursos do
Consoéreio, podendo delegar tal competéncia total ou parcialmente.

IV — representar o0 CONSIM administrativa ou judicialmente, de forma ativa ou passiva,
podendo para tanto receber citagdes e ou intimagdes pessoalmente.

V — celebrar contrato de rateio e de programa com os entes consorciados.

VI — celebrar protocolo de intengdes e contratos de consorcios com futuros entes consorciados
€ Ou parceiros.

VII — celebrar contrato de gestfo, termo de parceira e convénios;

VIII — requisitar a cedéncia de servidores dos entes consorciados, atentando para a fixagdo de
prazo de cedéncia e sobre qual a Administragdo tocard o dnus da remuneragdo ao servidor
cedido.

[X — contratar, enquadrar, promover, demitir, bem como praticar atos relativos ao pessoal
técnico e administrativo, podendo delegar essas atribuigdes, total ou parcialmente, ao(a)
Diretor(a) Executivo(a) do CONSIM.

X — expedir Resolugdes da Assembleia Geral e do Conselho Administrativo para dar for¢a
normativa as decisdes estabelecidas nestes colegiados, publicando-as na imprensa oficial
quando seus efeitos declararem, criarem, alterarem ou suprimirem direitos do CONSIM ou de
terceiros.

XI — expedir Portarias para dar forga normativa as decisdes monocréticas de competéncia do
Presidente, publicando-as na imprensa quando seus efeitos declararem, criarem, alterarem ou
suprimirem direitos do CONSIM ou de terceiros.

XII — expedir certiddes, declaragdes, passar recibos, receber citago, intimagéo, bem como dar
adequado tratamento a todos os demais documentos a serem expedidos ou recebidos
relativamente as matérias administrativas do CONSIM.

XIII — realizar contratos com empresas € ou pessoas fisicas para prestagéo de servigos € compras
visando a satisfagio dos municipios consorciados, o que devera ser feito, sempre que
necessario, através de processo licitatorio.

XIV — prestar contas de auxilios e subvengdes que o CONSIM venha a receber.

XV — praticar os demais atos atinentes ao seu cargo, objetivando sempre a boa administra¢io
do Consércio em observancia aos principios do Direito Administrativo.

Artigo 15. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos legais.

Artigo 16. Compete ao Primeiro e Segundo Secretarios:

I — realizar as convocagdes, oficios e atas das reunides go CONSIM e/do Conselho

Administrativo.
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reunides do CONSIM e do Conselho Administrativo.

III — manter e organizar correspondéncias mantendo em ordem arquivos utilizados no Conselho
Administrativo.

IV — auxiliar na elaboragéo do relatdrio anual de atividades do CONSIM.
Artigo 17. Compete ao Tesoureiro:

I — zelar e manter em ordem a documentagio referente a tesouraria;
IT — manter atualizada a cobrang¢a das cotas mensais dos consorciados;
I1I — assinar juntamente com o Contador e Presidente os balancetes e balangos da entidade.

IV — movimentar em conjunto com o presidente as contas bancdrias e os recursos do CONSIM.

Artigo 18. O Conselho Fiscal é 6rgdo de carater fiscalizador da politica de atuagdo do
CONSIM, sendo 04 (quatro) membros titulares e 04 (quatro) suplentes. Os membros do
Conselho Fiscal serdo indicados, um pelos Prefeitos dos entes consorciados, outro pelos
Secretarios Municipais de Satde dos entes consorciados, outro pela 15* Coordenadoria
Regional de Satide e outro pelo Conselho Municipal de Satide do Municipio sede do Conséreio,
na mesma ocasifio da escolha do Conselho Administrativo na Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro. A atua¢do do Conselho Fiscal € restrita ao que dispde a legislag@o.

Paragrafo segundo. Compete ao Conselho Fiscal:

I — Fiscalizar permanentemente a contabilidade do CONSIM.
II — Exercer o controle do cumprimento das finalidades do CONSIM.

I1I — Emitir parecer sobre o plano de atividades, propostas orgamentérias, balangos e relatorios
em geral a serem submetidos ao presidente do CONSIM.

Pardgrafo terceiro. O Conselho Fiscal, por decisio da maioria de seus integrantes, podera
convocar Assembleia Geral para as devidas providéncias quando forem verificadas
irregularidades insandveis na escrituragdo contdbil e nos atos de gestdo financeira ou
patrimonial.

Artigo 19. A Secretaria Executiva é o 6rgdo executivo, constituido por um(a) Diretor(a)
Executivo(a) e pelo apoio técnico e administrativo integrado pelo quadro de pessoal a ser
aprovado pelo Conselho Administrativo.

Parigrafo primeiro. O(a) Diretor(a) Executivo(a) serd indicado pelo Conselho Administrativo,
cabendo a Assembleia Geral a aprovagéo ou néo da indicag@o.

Pardgrafo segundo. Caberd ao(a) Diretor Executivo promover a execugdo das atividades do
CONSIM, gerenciando as areas financeira, administrativa e de pessoal, ¢ , praticar todos os
' observancia aos

FED-PJ ' Artigo 20. A Assessoria Técnica tera caréter consultivo, sehd appor proﬁssmna 5
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area juridica, administrativa e contabil, sendo eles contratados nos termos da legislagdo vigente
e em conformidade com o Plano de Classificacio de Cargos e Fungdes do CONSIM.

Paragrafo Gnico. Respeitadas as legislagdes municipais, qualquer municipio consorciado podera
ceder servidores requisitados, com ou sem dnus, podendo, ainda, o consorcio conceder a estes
servidores gratificagdes nos limites estabelecidos em resolugdo do Conselho Administrativo.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS
Artigo 21. O patrim6nio do CONSIM ser4 constituido:

I — pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo.

11 — pelos bens e direitos que lhe forem doados por entidades publicas ou particulares.

Artigo 22. Artigo 22. Constituem recursos financeiros do CONSIM:

I — a quota de contribuigio mensal dos Municipios integrantes, aprovada pelo Conselho
Administrativo;

I — a remuneragfo dos proprios servigos;

III — os auxilios, contribui¢des e subvengdes concedidas por entidades publicas ou particulares;
IV — as rendas oriundas dos municipios em pagamento pelos servigos prestados;

V — as rendas de seu patrimonio;

VI — os saldos do exercicio;

VII — as doagdes e legados;

VIII - o produto da alienag@o de seus bens;

IX — o produto de operagdes de crédito;

X — as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e de aplicagdes de capitais; e

XI — taxa de credenciamento no percentual de 1% (um por cento) do valor faturado pelas
empresas credenciadas junto aos credenciamentos publicos promovidos pelo CONSIM

Paragrafo primeiro. A quota de contribuigdo mensal sera fixada pelo Conselho Administrativo,
devendo ser quitada pelos entes consorciados até o décimo dia de cada mes.

Pardgrafo segundo. O repasse dos entes consorciados ao consércio pelos servigos utilizados
devera ocorrer até o vigésimo dia do més subsequente a0 més da prestagéo do servigo.

CAPITULO VI

DO USO DOS BENS E SERVICOS_—

Artigo 23. Terio acesso ao uso dos servigos do CONSIM tod ente§ consorciados que |
contribuirem para a sua aquisi¢do. O acesso, entretanto, daque ue ndo, contribuiram dar-se- i1
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Artigo 24. O uso dos servigos, como dos bens eventualmente adquiridos, serd regulamentado,
em cada caso, pelo Conselho Administrativo.

Artigo 25. Respeitadas as respectivas legislagdes municipais, cada ente consorciado podera
colocar a disposi¢do do CONSIM sua prépria administragdo para uso comum, de acordo com a
regulamentag@o.

CAPITULO VII
DOS DIREITOS E DEVERES
Artigo 26. S3o direitos dos consorciados:

I — utilizarem-se de todos os beneficios e finalidades previstas neste estatuto, com acesso ao
. uso dos bens e servicos do CONSIM.

11 — participar, com direito de voto e veto de todas as assembleias previamente convocadas pelo
Presidente do Conselho Administrativo.

III — garantir o acesso universal, equanime e gratuito dos seus municipes aos servigos e agdes
contratados com o CONSIM.

IV — receber todas as informagdes geradas pelo CONSIM que possam ser uteis ao conjunto de
municipios consorciados.

V — exigir, quando adimplente, o pleno cumprimento das clausulas do Estatuto, do Protocolo
de Intengdes e do contrato de rateio.

Artigo 27. Sdo deveres dos consorciados:

I — pagar em dia as obrigag¢des assumidas para com o CONSIM.
II — zelar pelo patrimdnio do CONSIM.
. I1I — indicar servidores para integrarem os grupos de trabalhos técnicos, se necessario.

IV — indicar e ceder servidores para integrarem a equipe de apoio técnico administrativo da
Secretaria Executiva, se necessario.

V — participar das assembleias e das reunides do Conselho Administrativo, sempre que
convocado.

CAPITULO VI
DA RETIRADA E EXCLUSAO
Artigo 28. Cada Consorciado podera se retirar a qualquer momento da sociedade, desde que
denuncie sua participagdo, em ato formal, com prazo nunca inferior a 90 (noventa) dias,

cuidando os demais consorciados de acertar os termos da redistribuigdo dos custos dos planos,
programas e projetos de que participe o retirante.

Artigo 29. Poders ser excluido do quadro social, ouvido o\Conselho ministrativo, o ente \
consorciado que tenha deixado de incluir, no or¢amento d e otacao devic%il T;
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CONSIM, ou se incluida, deixar de efetuar o pagamento.

Artigo 30. O CONSIM somente sera extinto por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, e pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus
entes consorciados.

Paragrafo primeiro. Em caso de extingdo, os bens e recursos do CONSIM reverterdo ao
patrimdnio dos consorciados, proporcionalmente aos investimentos feitos por eles, até o
momento que estejam consorciados.

Paragrafo segundo. Os consorciados que se retirarem espontaneamente e os excluidos, somente
participardo da reversdo dos bens e recursos do CONSIM quando da sua extingdo, ou
encerramento de atividade de que participou, e nas condi¢des previstas neste estatuto.

Pardgrafo terceiro. Com a extingdo do CONSIM, o servidor cedido retornara aos seus Orgaos

de origem e os empregados publicos terfio, automaticamente, seus contratos rescindidos com o
CONSIM.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 31. Em observancia ao principio da publicidade, o CONSIM publicard em jornal de
circulagio regional as decisdes que digam respeito a terceiros e as de natureza orgamentaria,
financeira, contratual, além de permitir o acesso da populagdo as reunides e aos documentos
que produzir, salvo os considerados sigilosos.

Artigo 32. Havendo consenso entre seus membros, as eleigdes e demais deliberagdes do
Conselho Administrativo poderfo ser efetivados através de aclamag@o.

Artigo 33. A quota de contribui¢io dos consorciados, para cada exercicio, sera fixada na mesma
reunifio em que forem eleitos o Presidente € o Vice-Presidente do Conselho Administrativo.

Artigo 34. Os municipios consorciados respondem solidariamente pelas obrigagdes assumidas
pelo CONSIM.

Artigo 35. O exercicio do CONSIM encerrar-se-4 em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 36. Nas hipéteses de criagdo, fusdo, incorporagdo ou desmembramento que atinjam
entes consorciados ou subscritores de protocolo de intengdes, os novos entes serdo
automaticamente tidos como consorciados ou subscritores.

Artigo 37. Os casos omissos no estatuto de Consorcio Publico serdo dirimidos por deliberagéo
da Assembleia Geral, assim ainda pela legislagéo aplicavel a espécie.

Artigo 38. Revogam-se as clausulas do Estatuto, firmado e 2008, modificadas
ou alteradas por este Estatuto Social.

A

E por estarem de acordo, os representantes, dos entes agsinam o preite

7447.
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